
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินการ 

เพ่ือจัดการเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

 

 

   สถานีต ารวจภูธรโคกโพธิ์ไชย  จังหวัดขอนแก่น 

 



บทน ำ 
 

  ตามที ่สถานีตำรวจภูธรโคกโพธิ ์ไชย ได้ดำเนินการเพื ่อจัดการความเสี ่ยงต่อการรับสินบน                   

และแผนบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของหน่วยงาน นั้น 

  สถานีตำรวจภูธรโคกโพธิ์ไชย ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน  เป็นกิจกรรม
และการดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน โดยดำเนินการแยกสายงานในหน่วยงาน 

ดังนี้ 

    ๑. งานอำนวยการ 

    ๒. งานป้องกันปราบปราม 

    ๓. งานจราจร 

    ๔. งานสืบสวน 

    ๕. งานสอบสวน 

  โดยได้ดำเนินการจัดการความเสี ่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการ             
ตามมาตรการดังรายงานผลการดำเนินการ และหน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนินการเป็นการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ เพื ่อให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงาน  โดยแต่งตั้งคณะทำงาน ขับเคลื ่อนและกำกับติดตาม         
การประเมินคุณธรรมละความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 

Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรโคกโพธิ์ไชย  มีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้  

 

         

          
                                                                               พ.ต.อ. 
                                                                              (  พิทักษ์เขต   สิงห์พิทักษ์  ) 
                                                                                          ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย  
                           หัวหน้าหน่วยงาน 
 
 

 

 



 

 

รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 
สถำนีต ำรวจภูธรโคกโพธิ์ไชย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

  ๑.) งำนอ ำนวยกำร 
 

ประเด็นควำมเสี่ยง 
ต่อกำรรับสินบน 

มำตรกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 

วิธีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร 

๑. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  
ผ ู ้บ ังค ับบ ัญชาพิจารณาผลการ
ปฏิบัติราชการ 
- ผู้ใต้บังคับบัญชานำของขวัญหรือ
ส ิ ่ งของมาให ้ เพ ื ่ อจะได ้ความด ี
ความชอบ 
๒. การจัดการเรื ่องร้องเรียนการ
จัดการเรื ่องร้องเรียนหากพบว่ามี
ความผิดจริง ตามที่ร้องเรียน จึง
ดำเนินการ ลงโทษตามระเบียบ 
-  เ ร ี ย กร ั บผลประ โยชน ์ เพ ื ่ อ
พิจารณาช่วยเหลือผู้ถูกร้องเรียน 
๓. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและ
เง ินนอกงบประมาณ ตรวจสอบ
ห ล ั ก ฐ า น ก า ร เ บ ิ ก จ ่ า ย เ ง ิ น
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ เ ง ิ น น อ ก
งบประมาณตามวงรอบการเบิกจ่าย 
-เร ียกรับเง ินจากผู ้ปฏิบ ัต ิงานที ่
เบิกจ่ายให้มี 
๔ .  การร ับ  การแจกจ ่ ายพ ัสด ุ        
เอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง 
 

๑. กำกับ ดูแล การปฏิบัติงาน
โดยมีการตรวจสอบตามสายการ
บังคับบัญชาทุกขั้นตอนเพื่อไม่ให้
เก ิดช ่องว ่ างในการเร ียกร ับ
ผลประโยชน์ 
๒. อบรม กำชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที ่อย่างสม่ำเสมอ 
เพ ื ่ อ ส ร ้ า ง จ ิ ตส ำน ึ ก ในกา ร
ปฏิบัติงาน 
๓. กำหนดมาตราการและแนว
ทางการพ ิ จารณา เล ื ่ อนข ั ้ น
เงินเดือนในรูปแบบคณะทำงาน
เป ็ น ไปตามแนวทางท ี ่ กอ ง 
บ ัญชาการตำรวจภูธรภาค ๔ 
หรือสำนักงานตำรวจแหงชาติ
กำหนด 
๔. ดูแลทุกข์สุข สอบถามปัญหา
ความเป็นอยู่อย่างใกล้ชิด 
๕. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผ ู ้ ใต ้บ ั งค ับบ ัญชาตามคำส ั ่ ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
 

๑.มีการอบรม กำชับ การ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นประจำ 
๒. ดำเนินการออกคำสั่ง
แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการ
พิจารณาการเล ื ่อนขั ้น
เงินเดือน 
๓ .ตรวจสอบเอกสารที ่
เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติ 
งานอย่างสม่ำเสมอ 
๔ .  ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม
เป็นอยู ่สอบถาม พูดคุย 
เพื่อให้ได้รับทราบปัญหา
ต่าง ๆ ของผู้บังคับบัญชา 
เพื่อสามารถให้คำได้อย่าง
ถูกต้อง 

๑.หัวหน้างานอำนวยงาน
มีการอบรม กำชับ การ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นประจำ 
๒. ดำเนินการออกคำสั่ง
แต ่งต ั ้ งคณะกรรมการ
พิจารณาการเล ื ่อนขั ้น
เงินเดือน 
๓. ผู ้บังคับบัญชาตรวจ 
สอบเอกสารที ่เกี ่ยวข้อง
กับการปฏิบัติ งานอย่าง
สม่ำเสมอ 
๔ .  ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม
เป็นอยู ่สอบถาม พูดคุย 
เพื่อให้ได้รับทราบปัญหา
ต่าง ๆ ของผู้บังคับบัญชา 
เพ ื ่ อสามารถให ้คำได ้
อย่างถูกต้อง 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินงำน 

 
 

 

 วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๘  พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย, พ.ต.ท.สิทธิ
ศักดิ์ ฟุ้งเฟื่อง รอง ผกก.ป.สภ.โคกโพธิ์ไชย มีการประชุมชี้แจง เจ้าหน้าที่งานธุรการ และเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการตรวจราชการ จากหน่วยงาน ของ ตร. ได้แก่ จเรตำรวจ 
งานตรวจสอบภายใน ตร. และตรวจสอบภายในของจังหวัดขอนแก่น โดยตรวจสอบเอกสารที ่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ และตรวจสอบความเป็นอยู่ สอบถาม พูดคุย เพื่อให้ได้
รับทราบถึงปัญหาในการปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆของผู้ใต้บังคับบัญชา และหาแนวทางแก้ไขได้อย่างถูกต้อง 

 

 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินงำน 

 
 วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๘  พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย, พ.ต.ท.คำมูล 
สีสะอาด รอง ผกก.(สอบสวน).สภ.โคกโพธิ์ไชย, พ.ต.ท.อิสรา  โชติอ่อน สว.อก.สภ.โคกโพธิ์ไชย มีการ
อบรมเจ้าหน้าที่ตำรวจปฏิบัติหน้าที่ การเงิน และเจ้าหน้าที่พัสดุ  ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ การขออนุญาตต่ออายุใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าวฯ การ
จัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายพัสดุ ไม่ให้ทุจริต โดยไม่ให้มีช่องทางเพื่อประโยชน์แก่ตนเอง หรือเอื้อ
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง พร้อมท้ังได้มีการตรวจพัสดุต่างๆ 

 

 

 



  ๒.) งำนป้องกันปรำบปรำม 
 

ประเด็นควำมเสี่ยง 
ต่อกำรรับสินบน 

มำตรกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 

วิธีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร 

๑. การจับกุมและการบังคับ
ใช้ทางกฎหมาย 
 - การละเว้นการปฏิบัติ
หน้าที่เพื่อผลประโยชน์ 
 - การเอื ้อประโยชน์ให้
ผู้อื่นได้ประโยชน์ 
 - การกลั่นแกล้ง บังคับ 
ขู่เข็ญ เรียกรับ ผลประโยชน์ 
 - การรับสินบน 
 - ละเว้นการปฏิบัติ
หน้าที่ เพ่ือเรียกรับ
ผลประโยชน์เล็กน้อย เพ่ือ
แลกกับการไม่ดำเนินขั้นตอน
ตามกฎหมาย เช่น การตรวจ
พบการลักลอบเล่นการพนัน
แล้วไม่ดำเนินการจับกุม 
พูดคุยไกล่เกลี่ยเพ่ือรับ
ผลประโยชน์ 
- กลั ่นแกล้ง บังคับ ขู ่เข็ญ 
เรียกรับผลประโยชน์ เช่น 
การจับกุมย ัดของกลางยา
เสพต ิด เพ ื ่ อ เร ียกร ับผล 
ประโยชน์ ในการไม่จับกุม 

๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด
ไม่ให้เร ียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
๒.จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพื่อ
สร ้ า งขว ัญกำล ั ง ใจ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู ้ใต้บังคับบัญชา ตามคำสั ่ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
๔.แต่งตั ้งคณะกรรมการเพื ่อ 
ติดตามและควบคุมการทุจริต 
ประจำสถานี 
๕ นำแอพพลิเคช ั ่น police 
4.0 มาใช้ในการออกปฏิบัติ
หน้าที่ 
๖  สายตรวจท ุกนายขณะ
ปฏิบัติหน้าที่ต้องมีการติดตั้ง
กล้องบอดี ้แคมทุกนายและ
ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับ 
บ ัญชาต ้ อ งตร วจสอบว ่ า 
สามารถใช้งานได้และมีการ
เปิดใช้งานตลอดในระหว่าง
ปฏิบัติหน้าที ่

๑.ก่อนออกปฏิบัต ิหน้าที ่           
หัวหน้างานต้อง อบรมกำชับ      
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ต ำ ร ว จ ใ ห ้ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
กฎหมายอย ่างเคร ่งคร ัด 
ไม ่ ให ้ เร ียกร ับทร ัพย ์ส ิน         
หรือ ประโยชน์อื ่นใด เพื ่อ
ช ่วยเหลือผ ู ้กระทำผิดทุก
กรณ ี
๒.สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา        
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออก
เยี ่ยมเยียนครอบครัว เพื ่อ
สอบถามปัญหาต่างๆ 
๓. กำชับเจ้าหน้าที่สายตรวจ 
เบิกกล้องติดตัวทุกนาย 
๔ .นำป ัญหาต ่าง ๆ ของ
ผ ู ้ ใต ้บ ั งค ับบ ัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพื ่อติดตาม
และควบคุมการทุจริต เพื่อ
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 

๑.ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า
ง านต ้ อ ง  อบรมกำช ั บ กา ร
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
ให้ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน
หร ือ  ประโยชน ์อ ื ่ นใด  เพ ื ่ อ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี 
๒. กำชับเจ้าหน้าที ่สายตรวจ
เบ ิกกล ้องต ิดต ัวท ุกนาย นำ
แอพพลิเคชั่น police 4.0 มาใช้
ในการออกปฏิบัติหน้าที ่
๓. สายตรวจทุกนายขณะปฏิบัติ
หนาที่ต้องมีการติดตั้งกล้องบอดี้
แคมทุกนายและก่อนออกปฏิบัติ
หน ้าท ี ่   ผ ู ้บ ังค ับบ ัญชาต ้อง
ตรวจสอบว่า สามารถใช้งานได้
และมีการเปิดใช้งานตลอดใน
ระหว่างปฏิบัติหน้าที ่
๔.สอดส่องผู ้ใต้บังคับ บัญชา
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ยม
เยียนครอบครัว เพื ่อสอบถาม
ปัญหาต่างๆ 
๕ .นำปัญหาต่าง ๆ ของผู ้ใต ้ 
บ ั ง ค ั บ บ ั ญ ช า เ ส น อ ค ณ ะ 
กรรมการ เพ ื ่ อต ิ ดตามและ
ควบคุมการทุจริต เพื ่อหาแนว
ทางแก้ไขต่อไป 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินงำน 
ในทุกวันของชุดปฏิบัติการสายตรวจ จะมีการอบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี 

 วันที่  ๒๕  มีนาคม ๒๕๖๘ พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย อบรมปล่อย
แถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ มีการอบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้มีการเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์   อื่นใด เพื ่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำความผิดทุกกรณี สายตรวจทุกนายขณะปฏิบัติหน้าที่ต้องมีการติดตั้งกล้องบอดี้แคม
ทุกนายและก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ผู้บังคับบัญชาต้องตรวจสอบว่า สามารถใช้งานได้และมีการเปิดใช้
งานตลอดในระหว่างปฏิบัติหนาท่ี 

 

 
 

กล้องบอด้ีแคม 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินงำน 
 วันที่  ๒๑  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘  พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย พร้อมสาย
ตรวจรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ร่วมประชุม อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้มีการเรียกรับทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำความผิดทุกกรณี กำชับการใช้แอพพลิเคชั่น police 4.0 มาใช้ในการออกปฏิบัติหน้าท่ี 

 

 
 
 

 วันที่  ๒๔  มีนาคม ๒๕๖๘ พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย ร้อยเวรสาย
ตรวจประจำวัน พร้อม   สายตรวจรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ร่วมประชุม อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ สายตรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้มีการเรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด  เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิดทุก กำชับการใช้แอพพลิเคชั่น police 4.0 มาใช้ในการ
ออกปฏิบัติหน้าท่ี 

 



๓.) งำนจรำจร 
 

ประเด็นควำมเสี่ยง 
ต่อกำรรับสินบน 

มำตรกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 

วิธีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร 

๑. การจับกุมผู ้กระทำ
ความผิดตามกฎหมาย
จราจร  
- เรียกรับทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่นใด แลกกับ
การไม่ให้ถูกจับกุมตาม
กฎหมายจราจร 
๒ . เ จ ้ าหน ้ าท ี ่ ต ำ รวจ
จราจรออกใบสั ่งจับกุม
ผ ู ้ ก ร ะ ท ำ ค ว า ม ผ ิ ด
กฎหมายจราจร 
- เรียกรับผลประโยชน์
เพื่อแลกกับการไม่จับกุม
ดำเนินคดี หรือทำให้รับ
โทษน้อยลง 
 

๑. อบรม กำชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร ่งคร ัด
ไม ่ให ้เร ียกร ับทร ัพย ์ส ินหร ือ
ประโยชน์อื ่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
๒. จัดให้เจ้าหน้าที ่จราจรเบิก
กล้องตัวเพื ่อใช้ในการปฏิบัติ
หน้าที ่
๓. กำชับเมื ่อมีการออกใบสั ่ง 
ต้องบันทึกลงระบบPTM ทุกครั้ง 
๔.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อ 
สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
๕. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผ ู ้ ใต ้บ ังค ับบ ัญชาตามคำส ั ่ ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
๖.แต่งตั ้งคณะกรรมการเพื ่อ 
ติดตามและควบคุมการทุจริต 
ประจำสถานี 

๑. ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่           
หัวหน้างานต้อง อบรมกำชับ      
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ต ำ ร ว จ ใ ห ้ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
กฎหมายอย ่างเคร ่งคร ัด 
ไม ่ ให ้ เร ียกร ับทร ัพย ์ส ิน    
หรือประโยชน์อื ่นใด เพื ่อ
ช ่วยเหลือผ ู ้กระทำผิดทุก
กรณ ี
๒. กำชับเจ้าหน้าที ่จราจร 
เบิกกลอ้งติดตัวทุกนาย 
๓. ลงระบบ PTM ทุกครั้ง 
๔. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา        
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออก
เยี ่ยมเยียนครอบครัว เพื ่อ
สอบถามปัญหาต่างๆ 
๕ .นำป ัญหาต ่าง ๆ ของ
ผ ู ้ ใต ้บ ั งค ับบ ัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพื ่อติดตาม
และควบคุมการทุจริต เพื่อ
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
 

๑.หัวหน้าสายงานจราจร อบรม
ปล่อยแถวสายตรวจจราจรก่อน
การออกปฏิบัต ิงานในทุกผล ัด 
ก ำ ช ั บ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
เจ้าหน้าที ่ตำรวจให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งคร ัด ไม่ให ้
เรียกรับทรัพย์สินหรือ ประโยชน์
อื ่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิด
ทุกกรณ ี
๒. กำชับเจ้าหน้าที ่จราจร เบิก
กลอ้งติดตัวทุกนาย 
๓. ลงระบบ PTM ทุกครั้ง 
๔. สอดส ่องผ ู ้ ใต ้บ ังค ับบ ัญชา        
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออกเยี ่ยม
เย ียนครอบครัว เพื ่อสอบถาม
ปัญหาต่างๆ 
๕ .นำปัญหาต่าง ๆ ของผู้ใต้บังคับ 
บัญชาเสนอคณะกรรมการเพื ่อ
ต ิดตามและควบคุมการทุจร ิต 
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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 วันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย ร้อยเวรจราจร
ประจำวัน อบรมปล่อยแถวเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร สภ.โคกโพธิ์ไชย ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ กำชับการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่   ตำรวจจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี  ให้เจ้าหน้าที่จราจรเบิกกล้องติดตัวเพื่อใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ กำชับเมื่อมีการ
ออกใบสั่งต้องบันทึกลงระบบ PTM ทุกครั้ง  

 

 

 

 
 
 
 
 

 วันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๘ พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย อบรมปล่อยแถว
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร สภ.โคกโพธิ์ไชย ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่  กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร          
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี  
ไม่เลือกปฏิบัต ิบริการประชาชนดจุญาติมิตร ใหเจ้าหน้าที่จราจรเบิกกลองติดตัวเพื่อใชในการปฏิบัติหนาที่ กำชับ
เมื่อมีการออกใบสั่งตอ้งบันทึกลงระบบ PTM ทุกครั้ง  



 

 

 

      ว ันท ี ่  ๑๘  ม ีนาคม  ๒๕๖๘ 

พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ 
ผกก.สภ.โคกโพธิ ์ไชย   ประช ุม
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร  สภ.โคกโพธิ์
ไชย ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่  กำชับ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำ
ผิดทุกกรณี  ไม่เลือกปฏิบัติ บริการ
ประชาชนดจุญาติมิตร ใหเจ้าหน้า
จราจรเบิกกล้องติดตัวเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติหน้าที ่ กำชับเมื ่อมีการออก
ใบสั ่งต้องบันทึกลงระบบ PTM ทุก
ครั้ง 

 

      

     ว ันท ี ่   ๒๐  ม ีนาคม  ๒๕๖๘ 

พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ 
ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย อบรมปล่อย
แ ถ ว เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่ ต ำ ร ว จ จ ร า จ ร           
สภ.โคกโพธ ิ ์ ไชย ก่อนออกปฏิบ ัต ิ
หน้าที ่   กำชับการปฏิบ ัต ิงานของ
เจ้าหน้าที ่ตำรวจจราจร  ให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี  ไม่
เลือกปฏิบัติ บริการประชาชนดจุญาติ
มิตร ให้เจ้าหน้าที่จราจรเบิกกล้องติด
ตัวเพื่อใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ กำชับ
เมื ่อม ีการออกใบสั ่งต ้องบันทึกลง
ระบบ PTM ทุกครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 

      ว ันท ี ่  ๑๓ มกราคม ๒๕๖๘ 

พ.ต.ท.สิทธิศักดิ ์ ฟุ ้งเฟื ่อง รอง 
ผกก.ป.สภ.โคกโพธิ ์ไชย ประชุม
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร  สภ.โคกโพธิ์
ไชย ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่  กำชับ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ
จราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำ
ผิดทุกกรณี  ไม่เลือกปฏิบัติ บริการ
ประชาชนดจุญาติมิตร ให้เจ้าหน้าที่
จราจรเบิกกล้องติดตัวเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติหน้าที ่ กำชับเมื ่อมีการออก
ใบสั ่งต้องบันทึกลงระบบ PTM ทุก
ครั้ง 
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๔.) งำนสืบสวน 
 

ประเด็นควำมเสี่ยง 
ต่อกำรรับสินบน 

มำตรกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 

วิธีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร 

๑. การจับกุมความผิด        
ซึ่งหน้าตามหมายจับ 
- มีการเร ียกทรัพยสิน
หร ือประโยชน อ ื ่ นใด      
เพ ื ่อแลกก ับการไม ่ ให ้         
ถูกจับกุม 
๒. การลงบันทึกจับกุม 
- เรียกทรัพยสินหรือประ
โยชนอื่นใดเพื ่อแลกกับ
กา ร ไม ่ ใ ห ้ ถ ู ก จ ั บ ก ุ ม
ดำเนินคดี 
๓. การนำส่งพนักงาน
สอบสวน 
- เร ียกทร ัพย ส ินหร ือ 
ประโยชนอื่นใดเพื่อแลก
ก ั บก าร ไม ่ ใ ห ้ ถ ู ก จ ั บ
ดำเนินคด ี
 

๑.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ ้าหน ้าท ี ่ตำรวจให ้ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดเพื ่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
๒.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติมเพื่อสร้าง
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
๓. เจ ้าหน้าที ่ส ืบสวนติดตั ้งกล้อง
ประจำตัวและบันทกึว ีด ีโอในการ
ปฏ ิบ ัต ิงานท ุกข ั ้นตอนพร ้อมท ั ้ ง
รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทันที เมื่อมี
การจับกุมผู้ต้องหา 
๔. เสริมสร้างการควบคุมดูแล 
ผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่ง ๑๒๑๒/
๒๕๓๗ 
 

๑. ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่
หัวหน้างานต้องอบรม กําชับ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ต ำ ร ว จ ใ ห ้ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
กฎหมายอย ่างเคร ่งคร ัด
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชนอ่ืนใด 
๒. บันทึกวีดีโอการจับกุมทุก
ขั้นตอน 
๓. รายงานผู้บังคับบัญชาทัน 
ทีเมื่อมี การจับกุมผู้ตองหา 
๔. สอดสองผู้ใตบ้ังคับบัญชา
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออก
เยี ่ยมเยือนครอบครัวเพื ่อ
สอบถามปัญหาต่างๆ 
๕ .  น ํ าป ัญหาต ่ า งๆของ        
ผ ู ้ ใต ้บ ั งค ับบ ัญชา เสนอ
คณะกรรมการเพื ่อติดตาม
และควบคุมการทุจริตเพื่อ 
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 

๑. ก่อนออกปฏิบัต ิหน้าที ่
หัวหน้างานตองอบรม กําชับ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ต ำ ร ว จ ใ ห ้ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
กฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้
เ ร ี ยกร ั บทร ัพย ์ ส ิ นหร ื อ
ประโยชน์อ่ืนใด 
๒. เจ้าหน้าที่สืบสวนติดตั้ง
กล้องประจำตัวและบันทึก
วีดีโอการจับกุมทุกขั้นตอน 
๓. รายงานผู้บังคับบัญชาทัน 
ทีเมื่อมี การจับกุมผู้ตองหา 
๔. สอดสองผู้ใต้บังคับบัญชา
อย่างสม่ำเสมอ เช ่น ออก
เยี ่ยมเย ือนครอบครัวเพื ่อ
สอบถามปัญหาต่างๆ 
๕ .  น ํ า ป ัญหาต ่ า งๆของ
ผ ู ้ ใต ้บ ั งค ับบ ัญชา เสนอ
คณะกรรมการเพื ่อติดตาม
และควบคุมการทุจริตเพื่อ 
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
 

 

 

 
 



ภาพประกอบผลการด าเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๘  พ.ต.ท.ภานุกูล  พูลสุข รอง ผกก.สส.สภ.โคกโพธิ์ไชย              
พร้อมด้วย พ.ต.ท.พิทักษ์  สารสินธ์ สว.สส.สภ.โคกโพธิ์ไชย ปล่อยแถวอบรมเจ้าหน้าที่ตำรวจงาน
สืบสวน สภ.โคกโพธิ์ไชย ทุกนาย กำชับการปฏิบัติงาน ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  ไม่ให้มี
การเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิดทุกกรณี และให้ติดตั้งกล้อง
ประจำตัวและบันทึกวีดีโอในการปฏิบัติงานทุกขั้นตอน พร้อมทั้งรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทันทีเมื่อมี
การจับกุมผู้ต้องหา 

 

 

 

 

กล้องบอด้ีแคม 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 พ.ต.ท.ภานุกูล  พูลสุข รอง ผกก.สส.สภ.โคกโพธิ์ไชย พร้อมด้วย พ.ต.ท.พิทักษ์  สารสินธ์ สว.
สส.สภ.โคกโพธิ์ไชย อบรมเจ้าหน้าที่ตำรวจงานสืบสวน สภ.น้ำพอง ทุกนาย กำชับการปฏิบัติงานให้
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  ไม่ให้มีการเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำความผิดทุกกรณี และให้ติดตั้งกล้องประจำตัวและบันทึกวีดีโอในการปฏิบัติงานทุกขั้นตอน 
พร้อมท้ังรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทันทีเมื่อมีการจับกุมผู้ต้องหา 

 

 



๕.) งำนสอบสวน 
 

ประเด็นควำมเสี่ยง 
ต่อกำรรับสินบน 

มำตรกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงต่อกำรรับสินบน 

วิธีด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร 

๑. การยื่นคำร้องขอปล่อยตัว
ชั่วคราวต่อพนักงานสอบสวน 
- มีการเร ียกร ับสินบนเพื ่อ
อำนวยความสะดวกม ีการ
เรียกรับในการบริการ 
๒ .  ส ถ ิ ต ิ ป ร ะ ก ั น เ ส ม ี ย น
ประจำวันลงบันทึกประจำวัน
ปล่อยตัวชั่วคราว 
- ไม่มีการลงบันทึกประจำวัน
ปล่อยตัวชั่วคราว 
๓. พนักงานสอบสวนนําเงิน
ประกันตามใบเสร็จรับเงินส่ง
ให้เจ้าหน้าที่การเงินในวันที่ทำ
ป ร ะก ั น  ก ร ณ ี ห ล ั ง เ ว ล า 
๑๖.๓๐ น. ให้นำส่งเงินก่อน
เวลา ๐๙.๓๐ น.ในวันทำการ
ถัดไป 
- ไม่นำเงินประกันตัวผู้ต้องหา 
ส่งแก่เจ้าหน้าที่การเงินภายใน
กําหนดเวลา 
 

๑. อบรม กำชับการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร ่งคร ัด 
ไม ่ให ้เร ียกร ับทร ัพย ์ส ินหร ือ 
ประโยชน์อื ่นใดเพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด 
๒. ผ ู ้บ ังค ับบัญชาตรวจสอบ 
กำกับติดตามการการปฏิบัต ิ
หน้าที่อย่างสม่ำเสมอ 
๓. กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติ 
งานในขั ้นตอนต่างๆ  พร้อม
กำหนดระยะเวลาใหชัดเจน 
๔. จัดทำป้ายพันธะสัญญาการ
ให้บริการประชาชน 
๕. มีการลงประจำวันทุกครั ้ง
เมื่อมีการปล่อยตัวชั่วคราว 
 
 

๑ .  ม ี อ บ ร ม  ก ำ ช ั บ ก า ร
ปฏ ิบ ัต ิ งานของเจ ้าหน ้าท ี ่
ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุก
กรณ ี
๒. ผู ้บังคับบัญชาตรวจสอบ 
ติดตามการปฏิบัติงานอย่าง
สม่ำเสมอ 
๓ .  กำหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติ งานในขั ้นตอนต่างๆ  
พร้อมกำหนดระยะเวลาให้
ชัดเจน 
๔. มีการตรวจสอบการส่งเงิน
ประกันตัวให้เจ้าหน้าที่การเงิน
และลงลายมือชื ่อกำกับทุก
ครั้ง 
๕. จ ัดทำป้ายพันธะสัญญา
การให้บริการประชาชน 
๖. มีการลงประจำวันทุกครั้ง
เมื่อมีการปล่อยตัวชั่วคราว 
 

๑. หัวหน้างานสอบสวน 
การม ีอบรม กำช ับการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
ต ำ ร ว จ ให ้ ปฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ป ร ะ โ ยช น ์ อ ื ่ น ใ ด เ พ ื ่ อ
ช่วยเหลือผู ้กระทำผิดทุก
กรณ ี
๒. ผ ู ้บ ังค ับบัญชามีการ
ตรวจสอบ ต ิดตามการ
ปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ 
๓. กำหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติ งานในขั้นตอนต่างๆ  
พร้อมกำหนดระยะเวลาให้
ชัดเจน 
๔. มีการตรวจสอบการส่ง
เงินประกันตัวให้เจ้าหน้าที่
การเงินและลงลายมือชื ่อ
กำกับทุกครั้ง 
๕. จัดทำป้ายพันธะสัญญา
การให้บริการประชาชน 
๖. มีการลงประจำวันทุก
คร ั ้ งเม ื ่อม ีการปล ่อยต ัว
ชั่วคราว 
 

 

 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๘ พ.ต.ท.คำมูล ศรีสะอาด รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.โคกโพธิ์ไชย 
กำชับการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนให้ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ ผู้กระทำความผิด และกำชับเรื่องยื่นคำร้องขอปล่อยตัว ชั่วคราวต่อ
พนักงานสอบสวน กำชับนำเงินประกันตัวผู้ต้องหาส่งเจ้าหน้าท่ีการเงินตามวันท่ีทำการปล่อยตัวชั่วคราว 

 

 

 



ภำพประกอบผลกำรด ำเนินกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 จัดทำป้ายพันธะสัญญาการให้บริการประชาชน และป้ายขั้นตอนการประกันตัวของงานสอบสวน 
ติดตั้งไว้ในศูนย์บริการประชาชน 

  



หัวหน้าหน่วยออกคำสั่งสถานี  เรื่อง มอบหมายหน้าที่ปกครองบังคับบัญชาและควบคุมเสริมสร้าง
ความประพฤติ และวินัยข้าราชการตำรวจตามคำสั ่ง ตร.ที ่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง ๑ ต.ค.๒๕๓๗               
เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาควบคุมกำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาในเรื่องวินัยข้าราชการตำรวจ 

 

  



กำรประชุมบริหำรประจ ำเดือนเพ่ือก ำชับกำรปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 วันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๘  พ.ต.อ.สมชัย  นิลจันทร์ ผกก.(สอบสวน) กลุ่มงานสอบสวน ภ.จว.
ขอนแก่น รรท. ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย พร้อมข้าราชการตำรวจ สภ.โคกโพธิ์ไชย ทุกนาย ร่วมประชุมรับ
ฟังนโยบายของผู้บังคับบัญชา และกำกับการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด จากการปฏิบัติหน้าท่ีโดยเด็ดขาด 

 

 



กำรประชุมบริหำรประจ ำเดือนเพ่ือก ำชับกำรปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 วันที ่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘  พ.ต.อ.พิทักษ์เขต สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ ์ไชย, พร้อม
ข้าราชการตำรวจ     สภ.โคกโพธิ์ไชย ทุกนาย  รวมเคารพธงชาติ รับฟังนโยบายของผู้บังคับบัญชา
และข้อกำกับการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด จากการปฏิบัติหน้าท่ีโดยเด็ดขาด 
 

 

 



กำรประชุมบริหำรประจ ำเดือนเพ่ือก ำชับกำรปฏิบัติ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๘  พ.ต.อ.พิทักษ์เขต  สิงห์พิทักษ์ ผกก.สภ.โคกโพธิ์ไชย, พ.ต.ท.คำมูล  
ศรีสะอาด  รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.โคกโพธิ์ไชย, พ.ต.ทภานุกูล  พูลสุข รอง ผกก.สส.สภ.โคกโพธิ์ไชย 
พร้อมข้าราชการตำรวจ สภ.โคกโพธิ์ไชย ทุกนาย ร่วมประชุมรับฟังนโยบายของผู้บังคับบัญชา และ
กำกับการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น
ใด จากการปฏิบัติหน้าท่ีโดยเด็ดขาด 


